QUALLISTA

L'Humain Acteur de I'Excellence

Chez QUALLISTA nous sommes convaincus qu’apporter du oy,
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conjuguer performance et qualité de vie au travail. B EMTRACE °,
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QUALLISTA s’adresse donc a toutes les entreprises, désireuses de capitaliser

sur 'THUMAIN pour en faire I'acteur de leur excellence. B pNL,

B Pschychopédagogie
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N HVP

(Hartman Value Profile)

Elle est également une ressource précieuse pour les écoles de formations qui
souhaitent investir dans une démarche de valorisation des apprenants.

NOTRE OFFRE :

- Des formations et coaching ad ‘hoc sur demande de I'entreprise
- Mais aussi et surtout un parcours complet : LE PARCOURS QUALLISTA

dans la mise en place de plans d’actions et

(Audit complet de I'entreprise)
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l'équipe AVOCATS OSTEOPATHES COACH SPORTIFS CONSULTANTS

QUALLISTA JURISTES PSYCHOLOGUES Personnalités du COACH EXPERTS
MONDE DES MEDIAS

PREPARATION AUX CONCOURS

QUALLISTA est également reconnue pour son savoir

faire dans la préparation aux concours et
compétitions que ce soit dans le domaine sportif,

celui de I'entreprise ou de la gastronomie.

De par son approche toute particuliére de
I’lhumain, de par ses expertises et son réseau, la
Société QUALLISTA est devenue

LA REFERENCE pour I’hotellerie et la
restauration.

Elle s’appuie aussi sur un vaste réseau
d’ambassadeurs, dont de nombreux chefs étoilés
pour co construire et promouvoir les
engagements de la Charte QUALLISTA et du label.

Chaque nouvelle personne ou entreprise
labellisée peut accéder ainsi a un réseau privé et
une plateforme inédite de compétences
intégratives !

Rosalie Bojoly la fondatrice de QUALLISTA, est formatrice et coach :

Passionnée par ’humain et la relation a I'autre, Rosalie a construit une
carriere passionnante de Coach Mentale (méthode Target), Coach
interculturel (Rosinski & Company), Coach emotionel (integratif
emtrace). Psychopédagogue en pédagogie positive et praticienne en
simulation cognitive ENCéFal, elle est certifiée en analyse de profils
comportementaux et de communication (DISC).

Rosalie possede aussi une certification HVP (Hartman Value Profile).

Nous contacter . < www.quallista.com
Besoin d’informations ? @ contact@quallista.com

06 8317 2182
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